ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN CARAS-SEVERIN
CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA

SI ARTA CARAS-SEVERIN
Nr.348/01.09.2026

ANUNT

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/2002 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice

Centrul Judetean de Cultura si Arta Caras-Severin,
organizeazd examen de promovare in grad/treapta profesionald pentru personalul
contractual pentru urmatorul post:

Nr. Functia Gradul/treapta Compartimentul/ Gradul/treapta
crt. contractual de profesionala Serviciul profesional
executie detinutd detinut pentru care se
organizeaza examenul
1. Inspector de gr.ll Compartimentului gr.l
specialitate Administrativ —
Contabilitate, Juridic,
Resurse-umane si
Achizitii Publice

Conditii specifice de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la
art. 72 alin.(2) din Regulamentul cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1336/2022, respectiv:

- sd aibd o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut;

- sd fi obtinut calificativul foarte bine la evaluarea performantelor profesionale individuale

de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate;

Dosarul de inscriere la examen se va depune de catre candidati, la sediul din Municipiul
Resita, Aleea Buzias, nr.6B, in perioada 01.09.2026 — 07.09.2026 si va cuprinde:

» cererea de inscriere la examenul de promovare;
» adeverinta eliberatd de angajator din care sa reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;




» copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care
s-a aflat in activitate;

Tipul probelor de examen, locul, data si ora desfasurarii acestora:

Examenul de promovare in grad/treaptd profesionala se desfasoara dupa cum urmeaza:
— selectia dosarelor de inscriere, in perioada 08.09.2026;
— proba scrisd, in data de 14.09.2026, ora: 10%;

Data, ora si locul organizarii examenului: Proba scrisd va avea loc in data de 14.09.2026,
ora:10° in Municipiul Resita, Aleea Buzias, nr.6B.

Calendarul de desfasurare a concursului

- data-limita si ora pand la care se pot depune dosarele de examen: dosarul de examen se
depune in termen de 5 zile lucratoare de la publicarea anuntului, respectiv in perioada
01.09.2026 — 07.09.2026, la Centrul Judetean de Culturad si Arta Caras-Severin din Municipiul
Resita, Aleea Buziag, nr.6B, conform urmatorului program: luni-joi pana la, ora 16%, vineri pAna
la ora 133° la persoana care asigurd secretariatul comisiilor de examen: inspector de specialitate
d-na Lapadusa Nicoleta, Telefon: 0040 255226698.

- datele de desfasurare a probelor de concurs:

- selectia dosarelor de inscriere: in termen de maxim 1 zile lucratoare de la finalizarea
termenului de depunere al dosarelor, respectiv pana cel tarziu data de : 08.09.2026, ora
13%,;

- rezultatele selectiei dosarelor se afiseaza: in termen de 1 zi lucritoare de la finalizarea
termenului de selectie, respectiv pana cel tarziu data de 09.09.2026, ora 16%;

- termen depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 1 zi lucrdtoare de la
afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor, respectiv pana cel tarziu data de 10.09.2026,
ora 16%;

- termen verificare contestatii si de afisare a rezultatelor contestatiilor cu privire la selectia
dosarelor: 1 zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind
selectia dosarelor, respectiv panad cel tarziu data de 11.09.2026, ora 133°, cu afisare
imediata;

- proba scrisi, se va desfasura in data de 14.09.2026, ora: 10%;

- notarea probei scrise si afisarea rezultatelor obtinute de candidati la proba scrisa: in termen
de 1 zi lucrdtoare de la finalizarea probei scrise, respectiv pana cel tarziu data de
15.09.2026, ora 16%;

- termen depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise: 1 zi lucrdtoare de la
afisarea rezultatelor privind proba scrisa, cel mai tarziu in data de 16.09.2026, ora 16%;

- termen analizd contestatii si de afisare a rezultatelor contestatiilor depuse la proba scrisa: 1
zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind proba scrisa:
maxim data de 17.09.2026, cu afisare imediata, cel mai tirziu ora 13%;

- afisare rezultat final 18.09.2026, maxim ora 13%



Toate listele privind rezultatele probelor sau privind rezultatele contestatiilor se afiseaza
la Centrul Judetean de Culturd si Artd Caras-Severin, din Municipiul Resita, Aleea Buzias,
nr.6B, precum si pe pagina de internet a acesteia: Www.cjcacs.ro

Bibliografia stabilitd pentru examen cuprinde:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si
barbati,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea Guvernului Nr.1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Tematica stabilita pentru examen cuprinde:

1. Constitutia Romaniei, republicat;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si
barbati,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu
modificarile si completarile ulterioare: Salarizarea; Sistemul de stabilire a salariilor de baza,
soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in
sectorul bugetar; Principiile sistemului de salarizare; Definitii; Criterii de performantd; Alte
dispozitii; Dispozitii tranzitorii si finale;

5. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotarare Guvern Nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Informatii suplimentare privind examenul: la Centrului Judetean de Culturd si Arta
Caras—Severin, secretarul Comisiei de examen - inspector de specialitate d-na Lapadusa
Nicoleta, din cadrul Compartimentului Administrativ Contabilitate Juridic, Resurse umane si
Achizitii publice, conform urmatorului program: luni-joi pand la ora 16:00, vineri pana la ora
13:30 tel. 0255 226698, e-mail:centruculturaarta@gmail.com sau pe pagina de internet a
institutiei: www.cjcacs.ro.

Manager interimar,
Daniel losif SZUSZ


http://www.cjcacs.ro/
http://www.cjcacs.ro/

